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DEMIR EXPORT A.S.
TARAFINDAN CALISAN ADAYLARININ
KiSISEL VERILERININ iSLENMESINE iLISKIN
AYDINLATMA METNi

6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kigisel verileriniz; veri sorumlusu
olarak Demir Export Anonim Sirketi (“Sirket”) tarafindan asagida agiklanan kapsamda islenebilecektir.

Kisisel verilerinizin ~ Sirketimiz  tarafindan islenme amaglari konusunda detayl bilgilere;
“www.demirexport.com” internet adresinden kamuoyu ile paylasiimis olan Demir Export Anonim Sirketi
Kisisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikas’'ndan ulasabilirsiniz.

1. Kisisel Verilerin Toplanmasi, islenmesi ve isleme Amaglari
Toplanan kisisel verileriniz, asagida yer verilen amaglarla (“Amaglar’) Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde
belirtilen kisisel veri igsleme sartlari ve amaglari dahilinde islenecektir.

e  Sirketimize yapmis oldugunuz is basvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona
uygunlugunuzun degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi kapsaminda gerekli sureglerin
yuritilmesi,

e  Sirketimiz insan kaynaklari politikalari ¢ergevesinde ise alim sureglerinin yuratilmesi

e  Resmi kurum taleplerinin yerine getirilmesi,

e  Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi,

e  Mevzuatta 6ngorilen saklama yukumluliklerine uygunlugun saglanmasi,

e igili kisi bagvurularinin mevzuata uygun olarak yanitlanmasi ve gerekli islemlerin
gerceklestiriimesi,

e Acik nzanizin varligi halinde engellilik bilgileriniz dolayisiyla saglik verilerinizin Sirketimize yapmis
oldugunuz is basvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona uygunlugunuzun
degerlendiriimesi ve sonuglandirilmasi kapsaminda gerekli sireglerin yurGtiimesi amaciyla
islenmesi.

2. lIglenen Kisgisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amagla Aktarilabilecegi

Toplanan kisisel verileriniz; yukarida yer verilen Amaglarla ise alim degerlendirmelerinin yapilmasi
kapsaminda sinav ve kisilik envanteri streglerinin yuritilmesi amaciyla hizmet alinan 3. Kisi Hay Grup
Danismanlik Limited Sirketi-Korn Ferry(KFHG)'ne, kanunlarda agik¢ca ongorulmesi veya hukuki
yukumlaliklerimizin yerine getiriimesi kapsaminda kanunen yetkili kamu kurumlari ve kanunen yetkili 6zel
kisilere, Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde dizenlenen veri isleme sartlari kapsaminda Kanun’un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen kisisel verilerin aktariimasina iliskin kurallara uygun olarak aktarilabilecektir.

3. Kisisel Veri Toplamanin Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz, Amaglar'in yerine getirilmesi kapsaminda elektronik ortamda e-posta, is basvurusu
yapmaniza imkan taniyan S$irketimiz internet sitesi, kariyer portallari Uzerinden ve fiziki ortamda
dolduracaginiz is basvuru formu, gergeklestiriliecek milakatlar aracihdi ile toplanmaktadir.

Kisisel verileriniz asagidaki amaglarla ve hukuki sebepler ile Sirketimiz tarafindan Kanun’'un 5. ve 6.
maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarina dayal olarak toplanmakta ve islenmektedir.

Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi hukuki sebebine dayali olarak;
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e  Sirketimize yapmis oldugunuz is basvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona
uygunlugunuzun degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi kapsaminda gerekli slreglerin
yarutilmesi.

Kanunlarca agikga 6ngdériilmesi ve veri sorumlusunun hukuki yiikimliiliigiinii yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;
e  Resmikurum taleplerinin yerine getiriimesi,
e  Yeftkili kuruluslara mevzuattan kaynakh bilgi verilmesi,
e  Mevzuatta 6ngorilen saklama yukumluliklerine uygunlugun saglanmasi,
e lgili kisi bagvurularinin mevzuata uygun olarak yanitlanmasi ve gerekli islemlerin
gergeklestiriimesi.

ilgili kisinin temel hak ve é6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayali olarak;

e  Sirketimize yapmis oldugunuz is basvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona
uygunlugunuzun degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi kapsaminda gerekli slreglerin
yuritilmesi

e  Sirketimiz insan kaynaklar politikalar cergevesinde ise alim sureglerinin ylratilmesi.

Acik rnizaniza dayali olarak;
o Engellilik bilgileriniz dolayisiyla saglik verilerinizin Sirketimize yapmis oldugunuz is bagvurunuzun
alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona uygunlugunuzun degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi
kapsaminda gerekli streglerin yuritilmesi amaciyla islenmesi.

4. ligili Kiginin Kanun’un 11. maddesinde Sayilan Haklan
Kisisel verileriniz ile ilgili olarak Kanun’un 11. maddesi uyarinca asagidaki haklara sahip oldugunuzu
bildiririz:

e Kigisel verileriniz islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

e Kigisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini
o6grenme,

e Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi Ggtincu Kigileri bilme,

e Kigisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme ve bu
kapsamda yapilan islemin kisisel verilerinizin aktarildigi Gglncu kisilere bildiriimesini isteme,

e Kanun ve ilgili diger kanun hidkimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan iglemin kigisel verilerinizin aktarildigi d¢incu kigilere bildiriimesini
isteme,

e Iislenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle aleyhinize
bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kigisel verilerinizin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Yukarida yer alan haklariniza iligkin taleplerinizi
https://www.demirexport.com/Shared%20Documents/Basvuru_Formu.PDF adresinden ulasabileceginiz
ilgili Kisi Bagvuru Formu’nu doldurarak Sirketimize iletmeniz durumunda Sirketimiz talebin niteligine gére
talebi en kisa slirede ve en ge¢ otuz giin iginde Ucretsiz olarak sonuclandiracaktir. Ancak, islemin ayrica
bir maliyeti gerektirmesi halinde, Sirketimiz tarafindan Kisisel Verileri Koruma Kurulu’'nca belirlenen
tarifedeki ucret alinacaktir.
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KiSISEL VERILERIN iSLENMESINE ILISKIN GALISAN ADAYI AGIK RIZA METNI
Tarafiniza fiziki olarak sunulan veya
“https://www.demirexport.com/Pages/ContentDetail.aspx?GMID=582" linki Uzerinden

ulagabileceginiz Calisan Adayi Kisisel Verilerinin islenmesi Aydinlatma Metni kapsaminda Demir Export
Anonim Sirketi tarafindan kigisel verilerinizin veya engeliniz bulunmasi halinde kisisel verilerinize ek
olarak engellilik bilgileriniz dolayisiyla saglk verilerinizin(ézel nitelikli kigisel verilerinizin) Sirketimize
yapmis oldugunuz is bagvurunuzun alinmasi, talebinizin ve ilgili pozisyona uygunlugunuzun
degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasi kapsaminda gerekli sireglerin yiritilmesi amaciyla islenmesini
kabul ediyor musunuz?
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